
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ЛЮБЕРЦЫ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

27.11.2024                                                                                              № 4845 - ПА


О внесении изменений в Положение об оплате труда 
работников муниципальных образовательных организаций 
муниципального образования городской округ Люберцы
 Московской области

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования городской округ Люберцы Московской области, Решением Совета депутатов муниципального образования городской округ Люберцы Московской области от 06.12.2023 № 113/18 «О бюджете муниципального образования городской округ Люберцы Московской области на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов», Решением Совета депутатов муниципального образования городской округ Люберцы Московской области от 06.12.2023 № 114/18 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования городской округ Люберцы Московской области», Распоряжением Главы городского округа Люберцы Московской области от 29.12.2023 № 13-РГ «О наделении полномочиями Первого заместителя Главы городского округа Люберцы», учитывая Решение Люберецкой трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 11.01.2024 № 1, в целях повышения заработной платы работников муниципальных образовательных организаций, постановляю:

         1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципальных образовательных организаций муниципального образования городской округ Люберцы Московской области, утвержденное Постановлением администрации муниципального образования городской округ Люберцы Московской области от 06.09.2017 № 1139-ПА (далее – Положение), следующие изменения:
         1.1. Пункт 4.14 Положения изложить в новой редакции:
       «4.14. Ежемесячное денежное вознаграждение советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями муниципальных общеобразовательных организаций в размере 5000 рублей.». 
         1.2. Дополнить Положение пунктом 4.15 следующего содержания:
       «4.15.  На все перечисленные доплаты и надбавки не начисляются другие виды выплат и надбавок.».
1.3. Пункт 5.1 Положения изложить в новой редакции: 
       «5.1. Фонд стимулирующих выплат и порядок его распределения организация определяет самостоятельно в пределах объема средств субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, без учета ежемесячных стимулирующих выплат руководителям общеобразовательных организаций, установленных по результатам оценки качества их деятельности на основании распорядительного акта Министерства образования Московской области.».
         2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие                     с 01.09.2024.          
         3. Разместить настоящее Постановление на официальном сайте администрации в сети «Интернет».
  4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить         на заместителя Главы Сырова А.Н.



Первый заместитель Главы                                                               И.В. Мотовилов
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